
 

Crewmitglied m/w/d in Teilzeit (20-25 h) für das Tourismusteam gesucht 
 
Bei Kiel-Marketing stecken wir voller Herzblut für unsere Stadt und entwickeln unter der Marke 
Kiel.Sailing.City die absolute Kommunikationspower für die maritime Tourismusdestination Kieler 
Förde. Aber das ist längst nicht alles - wir sind auch für das Stadt- und Citymanagement der 
Landeshauptstadt Kiel verantwortlich und setzen bei der Kiel-Marketing GmbH volle Kraft auf eine 
starke Positionierung im Segelbereich. Insgesamt haben 55 Mitarbeitende jeden Tag das gemeinsame 
Ziel den Standort Kiel zu stärken.  
 
Für unser Tourismus-Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein neues Crewmitglied 
(m/w/d) in Teilzeit (20-25 h), das mit Engagement das Convention Office Kieler Förde führt und Freude 
am Vertrieb hat. Hast du die nötige Dynamik neue Partner zu gewinnen, Eigeninitiative, um deinen 
Bereich mit eigenen Ideen selbstständig auszugestalten und hast Lust dein Netzwerk auszubauen? 
Dann bist du bei uns genau richtig! 
 
Deine Aufgaben bei uns sind vielseitig:  

• Akquise neuer Convention-Partner, besonderer Locations, Incentives und Rahmenprogramme 
• Akquise von Tagungen und Kongressen 
• Anzeigenakquise für touristische Printprodukte von Kiel-Marketing 
• Netzwerkaktivitäten mit den Partnern aus der Hotellerie- und Veranstaltungsbranche 
• Vermittlung von Tagungs- und Veranstaltungsstätten inkl. Teilnahmemanagement 
• Verwaltung und Buchung von Hotelkontingenten 
• Organisation und Durchführung von Veranstaltungen inkl. Site Inspections 
• Umsetzung Marketingmaßnahmen (Newsletter, LinkedIn, Homepage) 

 
Das bringst du mit: 

• Touristische Ausbildung oder thematisch passendes Studium  
• Erfahrung im Tourismus-, Hotel-, oder Sales-Bereich 
• Kommunikationsstärke, souveränes Auftreten, Überzeugungskraft 
• Bereitschaft zu höchster Servicequalität  
• Teamorientiertes und selbstständiges Arbeiten sowie eine hohe Zuverlässigkeit 
• PKW-Führerscheinklasse B  

 
 
 
 
 
 

 



 

Das bieten wir dir:  
• Einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag mit Raum für eigene Ideen 
• Flexible Arbeitszeitregelung mit Home-Office-Option 
• Moderner Arbeitsplatz im Herzen Kiels 
• Ein dynamisches, engagiertes Team und flache Hierarchien 
• 13. Jahresgehalt nach Erfüllen vereinbarter Ziele 
• Quartalsweise Arbeitgebergutschein 
• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Weitere Sozialleistungen wie z.B. JobRad oder Jobticket  

 
Der respektvolle Umgang miteinander sowie eine kollegiale Zusammenarbeit wird bei uns 
großgeschrieben. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität.  
 
Wenn das nach einer spannenden Herausforderung für Dich klingt, bewirb Dich bei uns! Wir freuen 
uns darauf, Dich kennenzulernen und gemeinsam die Segel für Kiel zu setzen! 
 
Deine Bewerbung sendest du bitte per Mail mit einem aussagekräftigen Anschreiben, Lebenslauf, 
aktuellem Zeugnis und Deiner Gehaltsvorstellung in einer PDF-Datei (max. 20MB) an bewerbung@kiel-
marketing.de. 
 
Gerne beantwortet dir Katharina Volpp, 0431 679 10 16, k.volpp@kiel-marketing.de deine Fragen zur 
ausgeschriebenen Stelle im Voraus. 
 
Uwe Wanger (Geschäftsführer) 
Kiel-Marketing e.V. / GmbH 
Andreas-Gayk-Str. 31 
24103 Kiel 
Telefon: +49 (0)431 67910-15 
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